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Annotatsiya. Mazkur magolada o*gituvchilarda uchraydigan kasbiy deformatsiya holatlari,
ularning shakllanish sabablari hamda ijtimoiylashuv jarayoniga ko‘rsatadigan ta’siri ilmiy jihatdan
tahlil qilinadi. Pedagogik faoliyat davomida yuzaga keladigan psixologik o‘zgarishlar,
kommunikativ muammolar va stereotip fikrlash shakllarining shaxs rivojlanishiga ta’siri yoritilgan.
Tadgiqot natijalariga ko‘ra, kasbiy deformatsiya pedagogning ijtimoiy munosabatlari, kasbiy
faoliyati va shaxsiy rivojlanishiga sezilarli darajada ta’sir ko‘rsatishi aniglangan. Shuningdek,
ushbu holatlarning oldini olishga garatilgan pedagogik va psixologik tavsiyalar ham keltirilgan.

Kalit so‘zlar: kasbiy deformatsiya, pedagog shaxsi, ijtimoiylashuv, pedagogik faoliyat,
psixologik omillar, kommunikativ kompetensiya.

Annomayus
B nmanHOW cTarbe HAyYHO aAHAIM3HPYIOTCA CiIydad MpodecCHOHANBHON edopMaluy,
BCTPEUAIOMIMECS Y Yy4YWTEeNeH, NpUYUHBI WX (OPMUPOBAHUS W UX BIMSHHE HaA MPOIECC
conuaJin3almu. PaCCManI/IBaIOTCH IICUXOJIOTNYECKUE U3MCHCHHUA, BO3HUKAKOIIHUE B XOJC
MEeIaroruuecKoi IesITeNbHOCTH, KOMMYHHUKATHBHBIE MTPOOJIEMBI M BIMSIHUE CTEPEOTUITHBIX (POpM
MBIIUJICHUA HaA pPasBUTUC JIMIHOCTH. ITo pe3yiibTaTaM MCCICAOBAHUS YCTAHOBJICHO, YTO
npodeccruonanbHas AeGopMaIusi OKa3bIBaeT 3HAUUTEIHHOE BIIUSHUE HA COIUATBHBIC OTHOIICHUS
rmeaarora, ero Hpoc[)eCCI/IOHaJILHyIO NEATEIIbHOCTh U JINYHOCTHOE pa3BUTHE. TakKe MpeaCcTaBICHBI
neaarorn4eCKuc M ICUXOJIOTMYCCKUC PCKOMCHAAIINMW, HAIIPABJICHHBIC Ha MNPCAYHPCKIACHUC
JTAHHBIX SIBJICHUU.

Knrouesvie crnosa: npodeccnoHanbHas aedopmariusi, TUIHOCTh MEAarora, COolUaIn3arus,
nneaarorndyeckasn ACATCIIbHOCTD, IICUXOJIOTNYCCKHUEC (1)aKTOpBI, KOMMYHHUKAaTHBHAaA
KOMIICTCHTHOCTb.

Abstract
This article scientifically analyzes the cases of professional deformation observed among teachers,
the causes of their formation, and their impact on the process of socialization. The study highlights
psychological changes that occur during pedagogical activity, communicative problems, and the
influence of stereotypical thinking patterns on personal development. According to the research
results, professional deformation significantly affects a teacher’s social relationships, professional
activity, and personal development. The article also presents pedagogical and psychological
recommendations aimed at preventing these phenomena.

Keywords: professional deformation, teacher personality, socialization, pedagogical activity,
psychological factors, communicative competence.

Kirish. Bugungi kunda ta’lim tizimi jamiyat taraqqiyotining muhim omillaridan Dbiri
hisoblanadi. Ta’lim jarayonining samaradorligi esa ko‘p jihatdan o*gituvchining shaxsiy va kasbiy
sifatlariga bog‘liqdir. O*gituvchi nafagat bilim beruvchi, balki shaxsning ijtimoiylashuv jarayonini
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shakllantiruvchi muhim ijtimoiy subyekt sifatida ham namoyon bo‘ladi. Shu sababli pedagog
shaxsining psixologik holati va kasbiy faoliyati jamiyat uchun alohida ahamiyat kasb etadi[1].

Birog uzog muddat davomida pedagogik faoliyat bilan shug‘ullanish natijasida o‘gituvchi
shaxsida ayrim salbiy psixologik o‘zgarishlar yuzaga kelishi mumkin. Bu holat ilmiy adabiyotlarda
kasbiy deformatsiya deb yuritiladi. Kasbiy deformatsiya pedagogning fikrlash tarzi,
munosabatlari, hissiy holati va xulg-atvorida namoyon bo*ladigan o‘zgarishlarni o‘z ichiga oladi.

Mazkur jarayon pedagogning nafagat kasbiy faoliyatiga, balki uning jamiyatdagi ijtimoiy
munosabatlariga ham ta’sir ko‘rsatadi. Shu bois o‘qituvchilar kasbiy deformatsiyasining
ijtimoiylashuv jarayoniga ta’sirini o‘rganish muhim ilmiy va amaliy ahamiyatga ega.

Kasbiy deformatsiya — bu shaxsning uzoq vaqt davomida muayyan kasbiy faoliyat bilan
shug‘ullanishi natijasida uning psixologik xususiyatlari, fikrlash uslubi va xulg-atvorida yuzaga
keladigan o‘zgarishlardir[2].Bu holat aynigsa insonlar bilan bevosita ishlaydigan kasblarda
ko‘prog kuzatiladi. Pedagogik faoliyat ham ana shunday kasblardan biri hisoblanadi.

Pedagoglarda kasbiy deformatsiya turli ko‘rinishlarda namoyon bo‘lishi mumkin. Jumladan:

« haddan tashgari nazorat gilishga moyillik;

« buyrugbozlik yoki avtoritar uslubning kuchayishi;

« stereotip fikrlashning shakllanishi;

« emotsional charchash va befarglik;

« tangidiy munosabatning ortib ketishi.

Bu holatlar pedagogning kasbiy faoliyatida samaradorlikning pasayishiga olib kelishi
mumkin. Shu bilan birga, o‘gituvchi shaxsining ijtimoiy munosabatlari ham bu jarayon ta’sirida
0‘zgarishi ehtimoli mavjud. Ijtimoiylashuv — bu shaxsning jamiyat tajribasini o‘zlashtirishi,
ijtimoiy me’yor va gadriyatlarni gabul gilishi hamda ijtimoiy munosabatlar tizimiga kirib borishi
jarayonidir. O“qituvchi jamiyatda muhim ijtimoiy rol egasi bo‘lib, uning shaxsiy sifatlari nafagat
o‘quvchilarga, balki jamiyatning boshqga a’zolariga ham ta’sir ko‘rsatadi.

Kasbiy deformatsiya o*gituvchining ijtimoiylashuv jarayoniga bir necha yo‘nalishda ta’sir
giladi. Birinchidan, pedagogning kommunikativ faoliyati o‘zgaradi. O‘qgituvchi ko‘p hollarda
o‘quvchilar bilan ishlash jarayonida buyruq berish, nazorat gilish yoki tangid gilish kabi usullardan
foydalanadi. Bu holat kundalik hayotda ham davom etishi mumkin va natijada o‘gituvchi teng
huqugli mulogot gilishda giyinchiliklarga duch keladi. Ikkinchidan, kasbiy rol stereotiplari
shakllanadi. Pedagog o‘zini doimo nazorat giluvchi yoki baholovchi rolida tutishi mumkin. Bu esa
uning boshqa ijtimoiy rollarni to‘lig amalga oshirishiga to‘sqinlik giladi. Uchinchidan, kasbiy
deformatsiya shaxslararo munosabatlarga salbiy ta’sir ko‘rsatadi[3]. O‘qituvchi ba’zan haddan
tashqari talabchan yoki tanqgidiy bo‘lib golishi mumkin. Bu esa uning ijtimoiy alogalarining
cheklanishiga olib keladi. To‘rtinchidan, pedagogik faoliyatdagi doimiy stress va mas’uliyat hissi
emotsional charchashni keltirib chigaradi. Natijada o‘gituvchi jamiyatdagi faol ijtimoiy hayotdan
uzoglashishi mumkin.

O*qgituvchilarda kasbiy deformatsiya shakllanishiga turli omillar ta’sir ko‘rsatadi.

Kasbiy deformatsiyani oldini olish yo‘llari. O*qgituvchilarda kasbiy deformatsiyani
kamaytirish yoki oldini olish uchun bir gator pedagogik va psixologik choralarni amalga oshirish
muhimdir[4].

Birinchidan, pedagoglarning malaka oshirish kurslari va psixologik treninglarda ishtirok
etishi muhim ahamiyatga ega. Bu jarayon o‘qituvchilarning kasbiy kompetensiyasini oshirish bilan
birga, psixologik muvozanatini ham saglashga yordam beradi.

Ikkinchidan, pedagogik faoliyatda refleksiya va 0‘z-o‘zini tahlil gilish muhim hisoblanadi.
O‘qgituvchi o‘z faoliyatini tahlil qgilish orgali kasbiy xatolarini aniglab, ularni bartaraf etishi
mumkin.
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Uchinchidan, jamoada sog‘lom psixologik muhitni yaratish zarur. Hamkasblar o‘rtasidagi
0‘zaro hurmat va qo‘llab-quvvatlash kasbiy stressni kamaytiradi.

To‘rtinchidan, ish va dam olish rejimini muvozanatlash ham kasbiy deformatsiyaning oldini
olishda muhim omil hisoblanadi.

Xulosa

Tadgiqot natijalari shuni ko‘rsatadiki, o*gituvchilarda kasbiy deformatsiya pedagog
shaxsining ijtimoiylashuv jarayoniga sezilarli ta’sir ko‘rsatadi. U pedagogning kommunikativ
faoliyati, shaxslararo munosabatlari hamda psixologik holatida namoyon bo‘ladi. Natijada
pedagogning ijtimoiy faolligi va kasbiy samaradorligi pasayishi mumkin.

Shu sababli pedagoglarning kasbiy rivojlanishini qo‘llab-quvvatlash, psixologik yordam
tizimini takomillashtirish hamda pedagogik faoliyatda sog‘lom muhit yaratish muhim ahamiyat
kasb etadi. Bu esa nafagat o‘gituvchi shaxsining rivojlanishiga, balki ta’lim jarayonining
samaradorligini oshirishga ham xizmat giladi.
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