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Annotatsiya: shaxsning umumiy va deontologik madaniyati o‘rtasidagi bog‘ligliklarning
xususiyatlari, shuningdek, burch, mas’uliyat, axlogiy goidalar va kasbiy odob me’yorlari bayon
gilingan.
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AnHoTanusa: ONUCaHbl XapaKTEPUCTUKU B3aUMOCBSI3U MEX]TY 00IIeN U JEOHTOJIOTHYECKON
KyJ’IBTypOfI YCJIOBCKA, a TAKKEC AOJITOM, OTBETCTBCHHOCTBIO, 9TUICCKUMHU HOPMaMHU U
CTaHAapTaMu NpodhecCHOHANIbHOIO TOBEAECHUS.

Kuarouessble cjioBa: 1€OHTONIOTHS, JEOHTOJIOTHYECKAs TOATOTOBKA, TyXOBHOE
YAOBJICTBOPCHUC, JIMYHOCTD, JOJIT', OTBETCTBCHHOCTD, 3TUYCCKHUC IIPpaBHJIa U HpO(i)eCCI/IOHaJIBHLIfl
9TUKCT, BBICOKAA NYXOBHOCTb.

Abstract: The characteristics of the relationship between the general and deontological
culture of a person, as well as duty, responsibility, ethical rules and standards of professional
conduct, are described.

Key words: deontology, deontological preparation, spiritual satisfaction, personality, duty,
responsibility, ethical rules and professional etiquette, highly spiritual.

Bugungi kunda oliy o‘quv yurtlarining vazifalariga kelajakda uning kasbiy va estetik-
axlogiy ahamiyatini belgilaydigan kasbiy va ma’naviy-intellektual gadriyatlar va fazilatlar
to*plami bilan boyitilgan kelajakdagi yuqori malakali o*gituvchini tayyorlash juda giyin vazifa
kiradi. Xozirgi kunda jamiyat yangi avlodni nafagat bilimli, balki ma’naviyatli, vijdonli,
mas’uliyatli qilib tarbiyalaydigan o*gituvchilarga muhtoj. Prezidentimiz Sh.M.Mirziyoyev
ta’kidlaganidek, “Ta’lim-tarbiya jarayonining asosiy magsadi — yuksak ma’naviyatli, vijdonli,
0‘zga xalglarga hurmat bilan garaydigan, umuminsonlik gadriyatlarini ulug‘laydigan shaxsni
tarbiyalashdir”.

Bu borada o‘gituvchi shaxsi yetakchi rol o‘ynaydi. V.A.Suxomlinskiyning «Tarbiyachi
0°zining shaxsiyatidan boshqga vosita bilan tarbiyalay olmaydi» degan fikri aynan shuni anglatadi.
Shu sababli, o*gituvchi tayyorlashning dastlabki bosgichlaridanog uning ma’naviy giyofasini
shakllantirilishi zarur.

Deontologik tayyorgarlik o‘gituvchining kasbiy identifikatsiyasini mustahkamlaydi, unga
ma’naviy tayanch beradi. Bu nafagat uning professional yuksalishiga, balki shaxsiy baxtiga ham
xizmat giladi. Kasbga muhabbat, magsadli hissi, ma’naviy gonigish deontologik asoslangan
tayyorgarlik natijasida shakllanadi. Tadgiqotlar shuni ko‘rsatadiki, deontologik jihatdan
tayyorlangan o*gituvchilarda professional yonish xavfi pastroq, ular stressli vaziyatlarda
bardoshliroq va o‘z faoliyatidan goniqish darajasi yugorirog bo‘ladi.

Hurmat, ishonch, adolat asosida qurilgan pedagogik munosabatlar o*quvchilarning bilim
olish motivatsiyasini, ijodiy faolligini va psixologik farovonligini oshiradi. O‘quvchi o‘zining
shaxs sifatida gadrlanayotganini his gilganda, u o‘gituvchiga ishonadi, unga ergashadi va o“zini
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rivojlantiradi. Demak, deontologik kompetentlik bevosita ta’lim samaradorligi va sifatiga ijobiy
ta’sir ko‘rsatadi.

So‘nggi yillarda O‘zbekistonda ta’lim sohasida amalga oshirilgan islohotlar o“gituvchi
tayyorlash sifatini oshirishga garatilgan. «O*qgituvchi» professional standarti ishga gabul qgilinib,
unda o‘gituvchining shaxsiy fazilatlari, shu jumladan «axlogiy tarbiya ko‘rsatish», «inson gadr-
gimmatiga hurmat», «adolat va xolislik» kabi ko‘rsatkichlar kiritilgan.

E.N.Bogdanovning ta’kidlashicha, oliy o‘quv yurtini tugatgandan so‘ng bitiruvchi quyidagi
kasbiy fazilatlarga ega bo‘lishi kerak:

— yugqori darajadagi kasbiy tayyorgarlik va amaliy bilim, ko‘nikma va malakalar; umumiy,
kasbiy madaniyat va kasbiy etikaning yuqori darajasi;

— kasbiy tashabbus;

— ziddiyatli kasbiy vaziyatlarda o‘zini nazorat qgilish gobiliyati;

— giyin va hayotiy vaziyatlarda, odamga zarar bermasdan tezda to‘g‘ri kabiy garor gabul
qilish.

Binobarin, «axlogiy-deontologik» tushunchasi «deontologiya» va «madaniyat»
tushunchalarining to*liq doirasini gamrab oladi, ammo bu ularning oddiy yig‘indisiga
gisqartirilmaydi va bu insoniy o‘lchovdagi gadriyatlarni aks ettiradigan yangi yuqori sifatli
ta’limdir, ammo bu ularning faol rivojlanishini, kasbiy faoliyatning barcha darajalarida ushbu
o‘lchovni amalga oshirishni ham belgilaydi.

Demak, deontologik kompetensiyani kasbiy madaniyatning eng muhim tarkibiy gismlaridan
biri deb hisoblash mumkin. Shuni ta’kidlash kerakki, kasbiy madaniyat — bu shaxs
madaniyatining ajralmas gismi, shaxsning ajralmas tuzilishidagi murakkab shakllanish bo‘lib, u
kasbiy faoliyat sohasidagi munosabatlarning umumiyligini va shaxsning kasbiy ahamiyatli
gobiliyatlari, agliy, psixologik va jismoniy fazilatlari, motivasion sohasining yuqori sifatini
ta’minlaydi va kasbiy faoliyatga ijobiy munosabatni bildiradi. Shu bilan birga, kasbiy
faoliyatning tuzilishi ancha murakkab va nafagat deontologik madaniyat normalarini, balki bilim,
ko‘nikma va kasbiy malakalar to‘plamini ham o‘z ichiga oladi.

Umuman olganda, deontologik kompetensiyaning bo‘lajak o“gituvchi talabasi shaxsining
kasbiy tuzilishidagi o‘rni, uning roli va funksiyalari, albatta, uning mazmunini tashkil etuvchi
muhim xususiyatlar bilan belgilanadi.

Talabalarning axlogiy va deontologik tayyorgarligi ostida biz o‘gituvchining shaxs
madaniyatini bosgichma-bosgich rivojlantirish jarayonini, shaxsning umumiy madaniyatini,
uning kasbiy madaniyatini, umumiy madaniy gadriyatlar va me’yorlarni shakllantirishni, kashiy
mahorat, bilim, ko‘nikmalarni rivojlantirishni, kasbiy xulg-atvorning axlogiy normalari,
deontologik madaniyatning gadriyatlari va fazilatlari, bo‘lajak mutaxassislarning shaxsiy
tarkibidagi hissiy va gadriyat va operasion fazilatlarni tushunamiz.

Ushbu tushunchani ilmiy muomalaga ingliz faylasufi Jeremi Bentam «Deontologiya yoki
axloq ilmi» 1834-yilda kiritgan bo‘lsa-da, burch masalasi gadimgi Sharq va Garb falsafasida
asosiy mavzulardan biri bo‘lgan. Sharg donishmandlari — Alisher Navoiy, Abdulgodir
G‘ijduvoniy, Ahmad Yassaviy

asarlarida burch, vijdon, adolat tushunchalari yoritilgan.

G‘arb falsafasida esa Immanuil Kantning «kategoriyal imperativi» deontologik etikaning
asosiga aylandi: «Har ganday harakatning maksimi shunday bo‘lishi kerakki, u insonparvarlikni
har doim magsad sifatida, hech gachon vosita sifatida emas, qo‘llash istagini umumiy gonun
darajasiga ko‘tarishga xizmat qilsin».
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Kant ta’kidlaganidek, axloqgiy goidalar shartli emas, balki kategoriyal (shartsiz) bo‘lib,
ularga har ganday sharoitda rioya qilish kerak. Bu garash pedagogik deontologiyaning asosiy
printsipi — o“‘quvchini mutlaq gadr-gimmat va maqgsad sifatida garash zarurligini belgilaydi.

O*zbekiston Respublikasining «Ta’lim to‘g‘risida»gi Qonuni ham ta’limning magsadlaridan
biri sifatida «axlogiy kamolot», «fugarolik mas’uliyati»ni ko‘rsatadi, bu esa bevosita
o‘gituvchining deontologik tayyorgarligini talab giladi. (4-moddasi)

Pedagogik deontologik kompetentlik — o*gituvchining kasbiy burch va majburiyatlarini
chuqur anglash, ularni har ganday sharoitda amalga oshirish gobiliyati, shuningdek, axlogiy
jihatdan murakkab vaziyatlarda to*g‘ri garor gabul gilish ko*nikmasi sifatida ta’riflanadi. U
nafagat rasmiy qoidalarni bilishni, balki ularni ichki gqabul gilish, individual gadriyatlar tizimiga
aylantirishni va izchil amalda namoyon gilishni nazarda tutadi.

Xulosa qgilib aytganda, kelajak maktabi o‘quvchisining yurak va ongiga kirish kaliti
deontologik jihatdan tayyorlangan o“gituvchining go‘lida. Shu sababli, pedagogik oliy ta’lim
muassasalarining asosiy vazifasi — nafagat «O*qgituvchi», balki «Pedagog» yetishtirishdir, ya’ni
bilimdon, mahoratli, lekin bir vaqgtning o‘zida yuksak insoniy fazilatlar, kuchli vijdon va cheksiz
mehr bilan qurollangan shaxsni yetishtirib chigarishdir.
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